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Nómina Adicional es una empresa 100% 
mexicana…

• Nómina Adicional es una empresa 100% mexicana 
comprometida con el desarrollo económico de 
México. 

• Otorgamos crédito de nómina a los trabajadores de 
diferentes empresas y facilitamos su acceso a una 
gran variedad de productos en su lugar de trabajo.

• La empresa es supervisada por UIF del SAT
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… que busca una alianza…

• Se busca crear una alianza entre las empresas y 
Nómina Adicional 

• Los empleados de las empresas contarían con la 
prestación del crédito de nómina

• Además se les brindaría asesoría financiera de 
manera gratuita
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…genera prestaciones adicionales para los 
empleados…

• Nómina Adicional 
otorgaría créditos a 
bajo costo y con plazos 
flexibles.

• El esquema de Nómina 
Adicional les dará 
acceso al crédito de 
forma rápida y sencilla.

• El monto del crédito 
depende de cada 
empleado y es desde 
$1,000 hasta 3 veces 
su salario mensual.
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Acceso al crédito de nómina…

• El crédito puede ayudar a cumplir con situaciones 
imprevistas que se presentan en el día a día en 
donde se necesita contar con dinero al instante. 

• Es una forma más sencilla de poder aumentar el 
patrimonio.

• A diferencia de los Bancos la definición de los pagos 
y el plazo del crédito se definen de acuerdo a sus 
necesidades personales.

• El pago del crédito se realiza mediante el descuento       
de nómina.
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… y a la asesoría financiera…

• Si están pensando en 
comprar muebles o 
electrodomésticos se 
ofrece la asesoría para 
que puedan elegir la 
mejor opción.

• También se puede 
asesorar para que 
reduzcan su deuda.

• Los intereses que 
pagan con Nómina 
Adicional son del 35% 
anual, mientras que 
otras empresas como 
Banorte el 44% anual.
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… mediante un sencillo proceso.

Solicitar a 
RH los 
formatos

Analizamos la 
información y 
preparamos 
propuestas*

Nos reunimos 
para adaptar 
el crédito a sus 
necesidades

Se realiza la firma 
del contrato y se 
entrega el dinero

Llenar los formatos 
y Entregarlos a RH

1 2 3

45
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*A partir del punto 3 el proceso dura 2 días aproximadamente
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Esquema que brinda un doble beneficio…

Beneficios

• Para la empresa se convierte en una prestación más 
que esta ofrece a sus empleados,

• Para el empleado este esquema les da acceso a 
créditos más baratos, de disponibilidad rápida y 
sencilla.
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… a las empresas la prestación les 
beneficia…

Beneficios

• Préstamos ofrecidos al empleado sin necesidad de 
que salga de su lugar de trabajo.

• Incremento en productividad del empleado por 
sentirse respaldado ante cualquier eventualidad.

• Contribuye a reducir el ausentismo y rotación de 
empleados.

• Contrato exclusivo entre el empleado y Nómina 
Adicional.
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… y a los empleados les beneficia…

Beneficios

• No se consulta Buró de crédito.
• No se hace estudio socio económico.
• Los descuentos se hacen vía nómina con la misma 

periodicidad de su pago.
• Servicio personalizado y asesoría financiera.
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Basados en la relación de confianza…

• La experiencia de la 
operación nos a 
demostrado que nos 
solicitan 
principalmente el 
crédito para:
– Consumo
– Pago de deuda
– Salud

• Por tal motivo hemos 
logrado alianzas 
importantes con 
diversas empresas para 
ofrecer productos a los 
empleados de las 
empresas en las que 
tenemos convenios
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…presentamos servicios adicionales.

• Contamos con un amplio 
catálogo de productos con 
precios de al menos 5% 
hasta 40% menores al 
mercado (sin importar la 
antigüedad del empleado).

• Ofrecemos arrendamiento 
puro a los empleados de 
mayor antigüedad y a la 
empresa en caso de 
requerirlo.
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Ejemplos

Ponte en contacto con nosotros
• Correo electrónico: info@nominaadicional.com
• Teléfono: 5681-5061

O visita nuestro sitio web
• www.nominaadicional.com


